Resolucé&o n° 2008/89, alterada pelas ResolucBes n° 2556/95 e 61/01

Resolugéo n° 2008/89
Disciplina o afastamento preliminar a aposentadoria, previsto no artigo 36, § 6°, da Constituicdo do Estado.

O SECRETARIO DO ESTADO DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRACAO, no uso de competéncia
prevista no artigo 93, § 1°, inciso lll, da Constituicao do Estado,

RESOLVE:

Art. 1° - O servidor podera afastar-se do exercicio de seu cargo a partir da data do requerimento de
aposentadoria.

§ 1° - O requerimento a que se refere o artigo devera ser protocolado nas unidades de pessoal dos 6rgéos
de lotagdo e nas Delegacias Regionais de Ensino, e serd acompanhado, necessariamente, de declaragédo
de tempo de servigo que caracterize periodo aquisitivo suficiente para aposentadoria, conforme modelo que
acompanha esta Resolucéo.

§ 2° - Compete ao dirigente ou supervisor da unidade de pessoal autorizar o afastamento de que trata o
artigo.

§ 3° - A autorizacdo de afastamento prevista no paragrafo anterior integrara o processo de aposentadoria,
que sera instruido de acordo com o disposto na Resolucao n° 415/80.

Art. 2° - Na hipétese de indeferimento do pedido de aposentadoria, o servidor reassumird suas funcoes
imediatamente apos a publicagcdo do ato denegatorio. Paragrafo Gnico - O servidor que nao reassumir suas
funcdes nos termos do artigo, incorrerd em falta ao servigo para todos os efeitos legais.

Art. 3° - Verificada a situacdo prevista no artigo anterior, o servidor devera trabalhar os dias que faltarem
para completar o tempo.

Art. 4° - O requerimento de sustacao do pedido de aposentadoria implicard na automatica suspenséo do
afastamento, hipétese em que havera a reposicdo do periodo em que o servidor esteve afastado.

Art. 5° - Aplica-se o disposto nesta Resolugdo, no que couber, e especialmente o 8 2° do artigo 1°, aos
servidores que ja tenham requerido aposentadoria, cujos processos se encontram em tramitagao.

Art. 6° - Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 7° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

SECRETARIA DE ESTADO DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAQAO, em 27 de
setembro de 1.989.

DECLARACAO

Declaro para fins do afastamento previsto no artigo 36, 8 6° da Constituicdo do Estado, que
.................................. , MASP ....................., OCupante do cargo ...................... Nivel ou Simbolo
................. , Grau ................., com exercicio no (a)...................., conta com .........(anos) e ...........(dias) de



Supervisor da Unidade de Pessoal

Visto

Diretor

Resolugéo n°2556/95
Altera dispositivos da Resolucédo n® 2.008, de 27 de setembro de 1.989.

O SECRETARIO DE ESTADO DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRA(;AO, no uso de competéncia
prevista no artigo 93, § 1°, inciso lll, da Constituicao do Estado,

RESOLVE

Art. 1° - O artigo 4° da Resolucdo n° 2.008, de 27 de setembro de 1.989, passa a vigorar com a seguinte
redacao: "Art. 4° - O servidor, para obtencéo de beneficios ou vantagens, poderéa requerer, junto ao Orgéo
de origem ou a Secretaria de Estado de Recursos Humanos e Administracdo, mediante protocolo, sustacao
do pedido de:
| - aposentadoria;
Il - afastamento preliminar a aposentadoria.

§ 1° - A sustacdo do pedido de afastamento preliminar e do pedido de aposentadoria implicara no
conseqiente retorno imediato ao servigo.

§ 2° - A sustacgdo do afastamento preliminar a aposentadoria s6 podera ser concedida, juntamente com o
sobrestamento do pedido de aposentadoria.

§ 3°- Caso o processo de aposentadoria ja se encontre em tramitagcdo na Secretaria de Estado de Recursos
Humanos e Administracéo, o Orgéo de Pessoal de lotacéo do servidor devera encaminhar, imediatamente,
a Superintendéncia Central de Pessoal, o requerimento mencionado no § 2° deste artigo.

8§ 4° - A reposicao do periodo de afastamento preliminar a aposentadoria ocorrera no caso

de nao concesséao da aposentadoria, por motivo de:
a) falta de implemento de tempo de Servico;
b) falta de embasamento legal do pedido formulado;

¢) manifestacao inadequada de situacao funcional.

§ 5° - Ocorrendo as hipéteses de néo concesséo da aposentadoria, o servidor voltara as suas atividades
para repor integralmente o tempo de afastamento preliminar, acrescido do periodo necessario a
complementagdo da contagem do tempo.

§ 6° - O periodo em que o servidor esteve em afastamento preliminar ndo é tempo de servigo e ndo se
computa para qualquer fim, a partir de 14 de outubro de 1.993".

Art. 2° - Esta Resolucgdo entra em vigor na data de sua publicagdo.



SECRETARIA DE ESTADO DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRACAO, em 12 de julho de 1995.

OBS.: Publicado novamente por estar ilegivel no "MG" de 12.07.95.

CLAUDIO ROBERTO MOURAO DA SILVEIRA
Secretario de Estado de Recursos Humanos e Administracao

Resolucdo n°061/01
Altera a redacéo do § 6°, do art. 4°, da Resolugdo SERHA n° 2008, de 27/09/1989.
O SECRETARIO DE ESTADO DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 93, § 1° da Constituicdo do Estado, Considerando, a aprovacdo do Parecer
SERHA/ATA N° 0384/2001, DE 18 DE JULHO DE 2001, FUNDAMENTADO no Parecer n° 8.633, de
28/09/1993, da douta Procuradoria Geral do Estado - PGE:

RESOLVE:

Art. 1° - O § 6°, do art. 4°, da Resolu¢cdo SERHA n° 2008, de 27/09/1989, com a redac¢ao introduzida pela
Resolugcdo SERHA n° 2.556, de 12/07/1995, passa a vigorar com a seguinte reda¢ao:

"Art. 4° -

8§ 6° - O periodo em que o servidor optou pelo afastamento preliminar, ndo é tempo de servico, ndo se
prestando a ser computado para qualquer finalidade, na forma determinada pelo § 6° do art. 36 da
Constituicdo Estadual.”

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Estado de Recursos Humanos e Administracdo, em Belo Horizonte, aos 21 de agosto de
2001.

MAURO SANTOS FERREIRA
Secretario



